= Convenzione Samsic HR - Riservata Associati Confindustria

(Validita: Riservata esclusivamente ai nuovi clienti Samsic HR Italia all’atto di attivazione del primo contfratto)

Area di Intervento

Costi di Avvio

Somministrazione TD

Somministrazione Tl

Ricerca e Selezione

Academy Aziendali

Tirocini

Collocamento Mirato

Servizio / Attivitd

Attivazione Servizi

Flessibilitd a tempo
determinato

Staff Leasing

Permanent Placement

Formazione su misura

Inserimento e Stage

Divisione Welfare (L.
68/99)

Condizioni di Miglior Favore

Annullamento dei costi di attivazione una tantum

* Analisi gratuita esigenze e visita c/o cliente.

* Inserimento risorsa entro 48/72 ore.

» Sconto 15% sulle tariffe PAYROLL rispetto alle condizioni commerciali normalmente applicate (per missioni min. 90 gg
lavorativi).

Sconto 15% sulla quota payroll rispetto alle condizioni commerciali normalmente applicate (per missioni min. 90 gg lavorativi).

Sconto 10% sulla Success Fee.

Organizzazione gratuita (via Formatemp) per profili con competenze specifiche non reperibili sul mercato.

Sconto 10% sui costi di attivazione e gestione del tirocinio.

Prima analisi gratuita per valutazione obblighi e individuazione delle soluzioni di evasione piu idonee al business aziendale.

Si precisa che le percentuali di sconto indicate verranno applicate esclusivamente alla quota di Mark-up (margine di agenzia) e non sul costo totale della somministrazione
(che comprende retribuzione lorda, oneri riflessi, TFR e conftributi previdenziali a norma di legge).
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